
 

 

Bildung macht  
den Unterschied! 

 

Projekte, Innovative Lösungen, Schulungen 
staatlich anerkannte Weiterbildungseinrichtung 
zertifizierter AZAV-Träger nach 
§ 184 SGB III – Arbeitsförderung 
Zertifikats-Nr. Der CERT-IT: 2010-1012 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
                   

 
 
  
   

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Nehmen Sie Kontakt  

zu uns auf! 
 
BilSE-Institut für Bildung und 

Forschung GmbH 

 
Ansprechpartner/in: 

M. Krüger 

Telefon: 03874 417677 
D. Krüger 

Telefon: 0385 5777376 
B. Hanke-Metz 

Telefon: 03843 7736136 
N. Dreier 

Telefon: 03843 7736220 
 
 
 
 
 
www.bilse.de 
 

 

Maßnahmebeginn:  
laufender Einstieg möglich  
 

Dauer:  

Stundenkontingent 320 Ustd. 
maximal 12 Monate  

mind.  2 Termine / Woche in Präsenz 
 

Durchführungsorte: 
Ludwigslust 
Hagenow 
Parchim 
Schwerin 
Wismar 
Gadebusch 
Güstrow 
Teterow 
Gnoien 
 
Zielgruppe:  
erwerbsfähige Leistungsberechtigte 
(ELB) nach dem SGB II, die Anspruch 
auf das Grundsicherungsgeld haben 
und bei denen multiple, komplexe 
Vermittlungshemmnisse vorliegen. 

 
Zugangsvoraussetzungen: 
rechtssicherer 16k-Gutschein 
ausgestellt durch das zuständige 
Jobcenter  
 

Abschluss: 

 Teilnahmebescheinigung 
 

 

KOMBI - Ganzheitliche Betreuung nach § 16k SGB II 

 
bedarfs- u. prozessorientiertes und flexibel gestaltetes Coaching zum 
Aufbau und zur Stabilisierung der Beschäftigungsfähigkeit sowie zur 
schrittweisen Heranführung an den Ausbildungs- / Arbeitsmarkt 
 

 

Inhalte:   
Nachfolgende Schwerpunkte bieten eine flexible Auswahl und Anpassung an 
den individuellen Unterstützungsbedarf:  

 

 Individuelle Standortbestimmung (Lebenssituation, Potenziale, Ressourcen) 

 soziales Umfeld, Beziehungs- und Alltagsstrukturen 

 konkrete Alltagshilfen (Alltagsfertigkeiten, lebenspraktische Fähigkeiten) 

 Krisenintervention / Konfliktbewältigung (Deeskalation, Bewältigungs-
strategien) 

 Unterstützung bei psychosozialen, existenziellen Problemlagen 
(gesundheitliche, wirtschaftliche Notlagen - wegweisende Beratung zu 
Hilfssystemen)  

 Begleitung zu verschiedenen Institutionen / aufsuchende Betreuung 

 Abbau von Sprach- und Grundbildungsbarrieren (wegweisende 
Lotsenfunktion zu passgenauen Lern- und Integrationsangeboten) 

 Berücksichtigung besonderer individueller Rahmenbedingungen 
(Fluchthintergrund, Betreuungs- und Pflegepflichten nach § 10 SGB II...) 

 Aufbau beruflicher Handlungskompetenzen - schrittweise Aktivierung und 
Vorbereitung auf die Anforderungen des Ausbildungs- / Arbeitsmarktes, 
Übergangsmanagement, Anschlussperspektiven 

 Inhalte bedarfsgerecht anpassbar / erweiterbar 
 
 

ZIEL: 

Aufbau und Stabilisierung der Beschäftigungs-/Ausbildungsfähigkeit 

 

 
Diese Maßnahme ist förderfähig über einen § 16k-
Gutschein zur Ganzheitlichen Betreuung SGB II

 
 

 

 
 

   
 

 Kunden-Nr.: 2010-1012  

http://www.bilse.de/

